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EDITORIAL

La importancia de
reciclar

En Teck somos parte de la
campana “Estrellas del Recicla-
je”, iniciativa del diario La Estrella de
lquique, que junto a otros actores
publicos y privados, ha llevado el
mensaje del cuidado ambiental a
distintos lugares de las comunas de
Iquique y Alto Hospicio.

Todo esto es posible ante el constan-
te desafio que tenemos como sociedad,
donde las soluciones no solamente
deben surgir del Estado o lasempresas,
sinotambién de nosotros mismos como
personas.

Es asi como ha sido de vital
importancia el proceso de cambio
cultural desde la infancia, donde los
nifios y nifias reciben conocimientos
para la segregacion de residuos v
posterior reutilizacion. Esto consiste
basicamente en la clasificacion de
basuras y desechos en funcion de las
caracteristicas de los productos: los
materiales de fabricacion, los usos, el
grado de descomposicion, el impacto
medioambiental, entre otros aspectos.

Para muchos de
nosotros, reciclar se ha convertidoenun
habito mas. Y como medio de
comunicacion, nuestro aporte seguira
siendo poner a disposicion la
informacion necesaria a través de
campafias publicitarias, programas
institucionales, iniciativas pedagogicas
y muchos otros recursos que resaltan la
importancia de esta practica.

Cuanto mas fortalezcamos el habito
de reciclar, mayor serd el cuidado a
nuestro medio ambiente.
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Fortalecimiento de capital humano a través de la innovacion

Desde 1976, la Fundacidn Chile trabaja
en el desarrollo de diferentes regiones
del pafs, fomentando la innovacion para
brindar soluciones de alto impacto en di-
versos desafios laborales, principalmente
en el drea de Capital Humano.

En Tarapaca, participa desde el 2017 con
iniciativas orientadas a aportar en la cuali-
ficacion de quienes trabajan en el rubro de
la mineria. Paula Arenas, subgerente de
Desarrollo y Comunicaciones del Centro de
Desarrollo Humano de Fundacién Chile, se
refirié a los programas aplicados en la re-
gion.

¢Qué acciones realiza la Fundacion Chi-
le en Tarapaca?

La region de Tarapaca es parte de Ele-
va, iniciativa publico privada, pionera a ni-
vel nacional e impulsada por los ministerios
de Economia, Fomento y Turismo, Educa-
cion, Trabajo y Prevision Social, Mineria,
Corfoy el Consejo de Competencias Mine-
ras, que busca alinear los requerimientos
de capital humano de la nueva mineria con
los contenidos impartidos por las institucio-
nes de formacién Técnico-Profesional (TP),
mediante asesorias y programas de forma-
cion a docentes y directivos.

¢Cudl es la misién de “Eleva™

Ademas de ayudar a reformular la edu-
cacion TP de cara a la digitalizacion de lain-
dustriay entregar nuevas herramientas pa-
ra aplicar en clases, conforma la primera

FUNDACION CHILE

Paula Arenas, subgerente de Desarrollo y
Comunicaciones, Fundacion Chile.

red territorial nacional que retine a diferen-
tes actores del area para trabajar en un
nuevo modelo educativo mas pertinente,
que pueda extenderse a otros sectores pro-
ductivos.

A partir de esto desarrollamos también
el programa Vetas de Talento, que busca
responder a los requerimientos sectoriales
de capital humano en diversas industrias
del pafs, alineado con las necesidades de
cada empresa y basado en los estandares
que exige el mercado laboral.

¢Qué es la Red Territorial Norte?

Tarapaca forma parte de |a Red Territo-
rial Norte, la que estd enfocada en compar-
tir buenas practicas y experiencias entre las

distintas instituciones que la componen. La
region cuenta con nodos de trabajo activos,
formados a partir de distintas reuniones y
que estan estableciendo objetivos para
avanzar en la reformulacién de la educa-
cion TP.

¢Cémo se vincula el programa con la co-
munidad?

Actualmente, Eleva esta en tres liceos
técnicos, una Institucion de educacion su-
perior y seis OTEC de la regidn, las que tra-
bajan en la identificacion de brechas con
las necesidades de la industria y las solucio-
nes adecuadas para acortarlas. Esto a par-
tir de redisefios curriculares, analisis de
cualificaciones y deteccidn de requerimien-
tos de infraestructura.

$Qué necesita el capital humano del
norte de Chile para perfeccionarse?

El norte de Chile es una zona que nece-
sita de capital humano altamente califica-
do ya que alli se concentra la produccion
minera de todo el pais. Sin embargo, exis-
te un desafio bastante grande: que el talen-
to provenga de sus mismas ciudades. Mu-
chos profesionales llegan a las regiones mi-
neras por trabajo, dejando los lugares una
vez que las faenas terminan. La idea de
programas como Eleva, esimpulsar las ca-
pacidades del capital humano pertenecien-
te a cada zona, para que a través de nuevas
herramientas puedan contribuir al desarro-
llo del lugar donde crecieron.

NOTICIAS

Municipios del Tamarugal celebraron Fiestas en localidades

nas merecidas celebraciones de Fiestas Pa-

trias colmadas de actividades y festejos,
tuvieron los habitantes de las comunas de Pozo
Almonte y Pica, gracias a la organizacion de sus
respectivos municipios que llevaron alegriaa las
localidades mas alejadas.

Pozo Almonte celebrd en grande, iniciando
con una manana de concursos, juegos, refrige-
rios y bailes de cueca para los miembros de los
diferentes clubs de adultos mayores, quienes
compartieron en el camping municipal junto al
alcalde Richard Godoy.

Como cada afio, las fondas fueron protago-
nistas de los dias de fiesta, las cuales tuvieron éxi-
to con una gran afluencia de publico tanto local
como visitantes de otros poblados.

Ademas, a lo largo de septiembre, la munici-
palidad realizd un recorrido por los pueblos del
interior, celebrando Fiestas Patrias en cada uno
de ellos y participando de sus desfiles, para lle-
gar también a quienes viven en
territorios remotos de la region, como Macaya,
Mamifa, La Huayca, La Tirana y Colonia de
Pintados.

PICA
La comuna de Pica también se lucid con la
programacion de distintas iniciativas para todos

£
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MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE
- . sy .

El desfile oficial de La Tirana inicié con un pie de cueca en el que participaron autoridades.

los pobladores: Ramadas Preventivas, organiza-
das por la oficina comunal de Senda-Previene y
los centros de alumnos de colegios de Pica y Ma-
tilla.

El desfile estudiantil, con la masiva presencia
de estudiantes y profesores, asi como el solem-
ne desfile a cargo de las Fuerzas Armadas.

Ademas, el alcalde Ivan Infante encabezd la
caravanaque recorrid todas las calles y poblacio-
nes de Pica, Quisma y Matilla, en un esquinazo
que llevd aires patridticos a cada sector de esas
comunidades. Un hito destacado fue el homena-
jeala folclorista nacional, Margot Loyola (1918 -
2018) en la celebracion de su centenario.
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Trabajadores de Teck entregan video preventivo a estudiantes de la region

ortalecer la conciencia preventiva en
las familias de la region desde la mira-
da de nifios y nifias, es el propdsito del “Vi-
deo Preventivo ante Terremoto y Tsunami”
que los Comités Paritarios de Teck Quebra-
da Blanca lanzaron oficialmente, en una ac-
tividad realizada en el Jardin Infantil “Cali-
chito”, perteneciente a Fundacion Integra.
El material educativo busca reforzar las
practicas preventivas para enfrentar un te-
rremoto y tsunami, tanto para la comunidad
que habita en el borde costero como para
los hahitantes del interior, que podrian es-
tar presentes en el litoral de la regidn.

En representacion de Teck Quebrada
Blanca, el superintendente de Operaciones
Mina, Juan Carlos Astorga, explicd que esta
es una iniciativa enfocada en la seguridad,
coordinada de forma conjunta entre los Co-
mités Paritarios de Mina, Planta y Adminis-
tracion.

La produccion de este material audiovi-
sual, fue revisado y validado por la direccion
regional de Onemi, mientras que para el
proceso de difusidon en su red de jardinesin-
fantiles, se ha requerido del apoyo de Fun-
dacion Integra.

“Este es un ejemplo del trabajo en con-

TECK

Pérvulos del jardin infantil “Calichito” de Integra, se informaron con el video.

TECK

Los comités paritarios de Teck Quebrada Blanca organizaron la actividad.

junto de diferentes actores publicos y pri-
vados para lograr un producto que, sin
duda, reforzard permanentemente nues-
tro mensaje en seguridad y contribuird a
la cultura preventiva que nos caracteriza
en nuestraregiony en la mineria”, sefia-
16 el ejecutivo.

En tanto, Yocelin Sanhueza, directora
regional de Integra, sefiald que “las insti-
tuciones garantes de derechos de la pri-
mera infancia, deben promover las con-
diciones necesarias para que nifios y ni-
fias se desarrollen en contextos seguros
y potenciadores, con el objetivo de posi-

bilitar su desarrollo pleno e integral. En
ese contexto destacar que se trata de un
material pensado desde la mirada de los
nifios y nifias sobre cdmo actuar en caso
de emergencia, por lo tanto lo hace par-
ticular para lograr la atencidn de sus pa-
res en los jardines infantiles”, preciso.

Cabe sefialar que el Jardin Infantil Ca-
lichito recibid este material, en el marco
de su compromiso con la prevencién y
parareforzar los detalles de su participa-
cién en el simulacro de emergencias rea-
lizado con éxito el pasado 27 de septiem-
bre en el borde costero de la region.

Material Educativo

Este video preventivo se esta entregando en formato DVD en los diferentes jardines infantiles y estableci-
miento del primer ciclo de ensefianza basica. En su contenido, destaca la participacion de nifios y sus fami-
lias, quienes explican conceptos y entregan indicaciones de como actuar y qué elementos llevar en caso de

emergencias,

Teck Quebrada Blanca dispondra de copias para las organizaciones sociales o cualquier otro organismo que

requiera recibir este material.

Posterior a la entrega en los establecimientos de la comuna de lquique, el material se compartira en la co-
munidad de Chanavayita, asi como también sera exhibido en parte de las comunas de Pica y Pozo Almonte,

territorios del area de influencia de la compafifa.

TECK

TECK

Establecimiento agradecid la iniciativa en beneficio a sus estudiantes.
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Fundacion Futbol Mas recibe importantes premios internacionales

on la mision de promover el bienestar

de nifias, niflos y jovenes, fortaleciendo
procesos de resiliencia y usando el futbol
como herramienta de desarrollo integral,
en el 2007 tres jovenes profesionales im-
pulsaron la Fundacion “Futbol Mas”.

Luego de 11 afos de arduo trabajo y
aprendizaje, la iniciativa que une deporte
y desarrollo comunitario, se posiciona co-
mo una importante institucion generado-
ra de cambios, que actualmente intervie-
ne exitosamente en ocho naciones: Chile,
Ecuador, Haiti, Pert, Paraguay, México, Ke-
niay Francia.

Victor Gutiérrez, psicélogo, cofundador
y director ejecutivo de la Fundacidn, co-
menta que Tarapaca fue la tercera region
donde se implementd el programa Futbol
Mas de la mano de Teck Quebrada Blanca,
trabajando con comunidades en barrios de
Iquique y Alto Hospicio. Actualmente tiene
presencia ademas en Chanavayita, Pozo
Almonte, Pica, La Tirana y Colonia de Pin-
tados.

“Quisimos aplicar en Iquique un mode-
lo de infancia protegida del deporte, que
consiste en juego y desarrollo comunitario.
Compartimos los valores y la vision con
Teck y también Gasco como socio secunda-
rio, instituciones con las que pudimos te-
ner mejor llegada en la region”, comenta.

Con el paso de los afios se generaron
diversos programas sociodeportivos, “lo
que ahora nos lleva a tener presencia en
ciudades, caletas y altiplano, para lograr
ser la fundacidn con mayor cobertura a ni-
vel regional y de una diversidad cultural
muy valiosa”, asegura.

BEYON
-]

FUTBOLMAS

Victor Gutiérrez recibiendo el galarddn equivalente al Premio Nobel del

BENEFICIO UNIVERSAL

Victor comenta que uno de los ejes
principales esta centrado en la comunidad
y la cohesion entre quienes la componen
mediante el trabajo en conjunto.

“En la region en total han participado
mas de 1.500 nifios y jovenes y hoy en dia
50N unos 300 entre jugadores y monitores.
También trabajamos con sus familias por
lo que hay muchos beneficiarios que igual
son adultos”, sostiene.

Agrega que motivados por el deportey

deporte para el desarrollo.

la proteccion a la infancia, se logran construir
puentes entre distintas generaciones del barrio.

“Trabajan los adultos organizando todo pa-
ra que los nifios puedan tener sus talleres; los
jovenes, que aprenden a ser lideres comunita-
rios y proximos monitores deportivos de sus ba-
rrios, y los nifios, adquiriendo valores y discipli-
naatravés del fltbol. Se hace una intervencion
integral con este doble motor del deporte, ge-
nerando cohesién comunitaria en un proceso
de largo vinculo y de varios afios”, aduce.

RECONOCIMIENTOS

En reiteradas ocasiones la Fundacion ha si-
do premiada a nivel internacional en sus dife-
rentes areas de intervencion, como lo fue en
septiembre pasado, cuando la organizacion re-
cibid dos importantes reconocimientos.

Uno de ellos es el Beyond Sports Global
Awards 2018, equivalente al ‘Nobel del deporte
para el desarrollo’, en el cual la fundacion con-
siguid el maximo galarddn en la categoria “Ciu-
dadesy comunidades sostenibles” otorgado en

NOTICIAS

Desde el ano 2010 que Futbol Més interviene en la region de Tarapaca a través de talleres deportivos.

New York.

“Participaron alrededor de 450 organizacio-
nes de todo el mundo, lo cual nos pone muy
contentos y nos da una sefial de que hemos ca-
minado con un buen norte, pero con mucho
mas por aprender y crecer”, comenta.

El segundo triunfo corresponde al World
Football Summit 2018 en la categoria ‘Mejor Ini-
ciativa Responsabilidad Social Corporativa del
Fltbol’, en el cual gand tras ser finalista entre
mas de 120 candidatos de 23 palises. La ceremo-
nia se realizd en Madrid, Espafia.

PROYECCIONES

Dentro de las proyecciones de Futbol Mas
esta dar continuidad a las intervenciones que
realiza en laregion. “Queremos seguir mejoran-
do la calidad de los programas e impulsar pro-
yectos mas livianos para asf llegar a mas luga-
res dentroy fuera de Chile. También entrar fuer-
te en el sistema escolar y hacer del deporte una
herramienta de intervencion y prevencion del
bullying”, sostiene.

Eldirector ejecutivo quiso destacar que Teck
Quebrada Blanca es uno de sus principales so-
cios a nivel internacional, alineados hace casi
ocho afios en pos de la infancia de Tarapaca,
compartiendo una vision de desarrollo sosteni-
ble “que mas alla de intervenciones puntuales,
va mas acorde a procesos y a cambios sustan-
ciales en comunidadesy en personas ”, conclu-

ve.

Campana “Estrellas del Reciclaje” apuesta por la educacion medioambiental

Paralelo a las capacitaciones realizadas a la
comunidad sobre laimportancia del cuida-
do medioambiental, la campafia “Estrellas del
Reciclaje” entregd contenedores en las comunas
de lquiquey Alto Hospicio, con el objetivo de que
la segregacion y reutilizacion de los residuos se
convierta en un habito dentro de los estableci-
mientos.

Entre julio y agosto, se implementaron pun-
tos verdes en el Instituto del Mar “Almirante Car-
los Condell”, Escuela de Lenguaje “Mi Rayito de
Solaz”, Centro Educativo “Los Tamarugos” de la
Fundacion Coanil, el Museo del Mar en el campus

Huayquique de la Universidad Arturo Pratyenla
Escuela Caleta Chanavayita.

Durante septiembre, el equipo profesional de
la camparia continud recorriendo la region, im-
partiendo talleres sobre concientizacion y bue-
nas practicas medioambientales.

“Estrellas del Reciclaje” es una campafa re-
gional de sensihilizacion, encabezada por La Es-
trella de Iquique, con el apoyo de la Seremi de
Medio Ambiente, la carrera de Ingenieria Civil
Ambiental de la Universidad Arturo Prat,
Recynor, Teck Quebrada Blanca, Collahuasiy Zo-
friS.A.

Campana busca educar
acerca del reciclaje y
reutilizacion de los resi-
duos.

CREANDO ALIANZAS
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Profesora de la escuela de Pintados se perfecciono en Finlandia

la Escuela Oasis del Desierto de Colonia

Pintados, realizd una pasantia junto a
otros 21 docentes a Finlandia, con el objetivo de
conocer la metodologia de ensefianza que ha
sido aplicada como modelo en programas edu-
cacionales alrededor del mundo.

La visita se enmarcé en el trabajo colabora-
tivo que desarrolla la fundacion Crea Mas y Teck
Quebrada Blanca, en apoyo de este estableci-
miento educacional.

De ahi que esta experiencia permitio a la di-
rectora la implementacion de un programa
educativo bajo el modelo STEAM, siglas en in-
glés para la ensefianza integrada de matemati-
cas, ciencias, tecnologia, ingenieria y artes.

“Uno de los sellos de nuestro establecimien-
to es lainclusion, la que entendemos como dar
las mismas oportunidades a personas con dife-
rentes capacidades. En Finlandia esta propues-
taeducativa es unarealidad y queremos que en
Pintados esto también se logre”.

I a profesora Carolina Candia, directora de

PROYECCION AL EXITO

Desde hace cuatro afios que fundacion Crea
Mas implementd un programa de matematicas
en la Escuela Oasis del Desierto de Colonia de
Pintados. A juicio de Victor Berrios, director de
Crea Mas, esto le permitio ser “quizas el mejor
colegio municipalizado de la regién”, aducien-
do al aumento significativo y constante de los
resultados de la prueba Simce.

Respecto de la pasantia de la directora, Be-
rrios se refirio al enfoque que propone la edu-
cacion finlandesa, que disuelve las asignaturas
y se preocupa mas de los fendmenos y apren-
dizajes de los estudiantes. “Para alld va la ense-
fianza, Chile planea que el STEAM llegue a las

NOTICIA

Carolina Candia, directora de la Escuela Oasis del Desierto, realizo pasantia junto a otros 21docentes en Finlandia.

salas de clases y lo que estamos haciendo es
tratar de incorporarlo antes”.

Herman Urrejola, gerente de Responsabili-
dad Social de Teck Chile, valor¢ el trabajo sos-
tenido entre laempresay el establecimiento en
los Ultimos afios. Parte de esta colaboracidn
permitid la pasantia de la directora en el extran-
jeroy la obtencidn de resultados de excelencia
de los estudiantes. “El desarrollo social y cultu-
ral obtenido por Finlandia lo debe a su innova-
dor modelo educativo. Recogiendo esta expe-
riencia es que creemos que las oportunidades
para las nifias y nifios de Colonia Pintados se lo-
grardn a través de sus programas de estudio, de
tal manera que en el futuro se conviertan en
mejores personasy en un aporte significativo a
su comunidad”.

|
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Alumnos de Colonia de Pintados aprenden método STEAM.
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Jardin Infantil de Chanavayita participé en simulacro de tsunami

n exitoso ejercicio preventivo reali-

U z6 la comunidad regional de Tara-
paca el pasado 27 de septiembre en el si-
mulacro de sismo y tsunami del borde cos-
tero, el cual abarco desde Pisagua hasta el
Rio Loa y del que participaron unas 75mil
personas.

La medida liderada por la Oficina Na-
cional de Emergencias (ONEMI) y el Go-
bierno Regional, convoco a todos los esta-
blecimientos educacionales ubicados en
zona de emergencia, incluyendo la comu-
nidad del Jardin Infantil Mar de Colores.

Isabella Palavecino Zamorano, directo-
ra del establecimiento, informd que la
evacuacion se realizd con ordeny que a
disposicion tienen cuatro carros de eva-
cuacion, que permiten el traslado de 24 ni-
fios y niflas hacia la zona de seguridad.

“Los demas parvulos se trasladan en
cuncunas, por medio de un desplazamien-
to conjunto y uniforme, supervisado por la
encargada de la emergencia del jardin”,
aseguro.

Ademas, familias y monitoras, tanto de

GORE TARAPACA

Comunidad del Jardin de Chanavayita desarrolld con éxito el simulacro.

primeros auxilios como las encargadas de
las mochilas de emergencia, colaboraron
en el simulacro.

“Designamos a una encargada por ni-
vel que tuvo a cargo la lista de nifios y ni-
fias con los respectivos datos de los apo-

derados”, sostuvo.

Agregd que el jardin infantil cuenta con
redes de apoyo como Carabineros y Bom-
beros, los que ademas evaluaron la eva-
cuacion de la comunidad.

Cabe destacar que el establecimiento

educay atiende a un total de 54 nifios
y nifias entre sala cuna y niveles me-
dios y su enfoque estd orientado a la
Cultura Local.

PLAN DE EMERGENCIA

Dentro del protocolo, los jardines
infantiles y salas cunas de la Funda-
cion Integra, cuentan con un Plan de
Emergencia Establecido.

“Este establece las acciones que
debe seguir todo el personal en caso
de alguna amenaza de origen natural
o humano que afecte al estableci-
miento”, informo Oscar Arias Mufioz,
prevencioncita de riesgo de la institu-
cion.

Comenta que poseen un Mapa de
Riesgo del Entorno, que provee de in-
formacion referente a los peligros y
vulnerabilidades existentes, como los
recursos disponibles con los que
cuenta cada comunidad educativa.



MUJER AVANZA

06

Tejedora de Pozo Almonte es seleccionada al Sello Excelencia a la Artesania

on su creacion textil “cubrecama

artesanal”, la artesana Gloria
Mamani Vilches de Pozo Almonte,
logro ser una de las diez nominadas
al Sello de Excelencia a la Artesania
de Chile 2018, reconocimiento en-
tregado por el Ministero de las Cul-
turas, las Artesy el Patrimonio, con
el patrocinio de Unesco.

Hace mas de 25 afios que teje con
la técnica que aprendid de su madre
cuando vivian en el pueblo de En-
quelga, comuna de Colchane, en la
cual se perfecciona hasta hoy.

Debido a su talento fue impulsa-
da varias veces a postular al Sello,
del que destacd entre 100 partici-
pantes. “Mi hija me motivo y me
ayudd a postular y enviar la pieza.
Estoy feliz de haber ganado por es-
ta region. Como aymara me siento
bien ya que uno nace con esta tradi-
ciény el sello de alguna manera ha-
ce que ésta se valorice y no desapa-
rezca”, manifesto.

La pieza seleccionada es una cu-
brecama de dos plazas de lana de
alpaca, que mezcla la tradicion an-
cestral de diferentes formas de teji-
do y cosido, con la técnica ramos
chuko en las orillas vy realizado a
crochet.

“Mis abuelos hacfan el ramos
chuko y me dije por qué no ponerlo
en la cubrecama, porque ahora las
costuras se hacen de manera sim-
ple, pero me dije que habfa que res-

NOTICIAS

SEREMI CULTURAS

La artesana demostrd su orgullo por la distincidn de su trabajo.

SEREMI CULTURAS

La seremi de las Culturas visité a Gloria en su taller para felicitarla por el logro.

Gloria Mamani Vilches es una de las
diez seleccionadas entre 100 partici-
pantes a nivel nacional, destacando
por su pieza “cubrecama artesanal”.

catar lo antiguo. Ademas es tefiida de
manera natural con sipotula, hierba ori-
ginaria de Colchane”, comento.

SELLO

La seremi de las Culturas, las Artesy
el Patrimonio, Laura Diaz, visitd a Gloria
en su taller ubicado en Pozo Almonte,
para destacarla regionalmente por el lo-
gro.

El premio consiste en un incentivo
econdmico de 500 mil pesos y un certi-
ficado de promocidn que permite avalar
la calidad y autenticidad de la pieza.
Ademas su obra formara parte del cata-
logo oficial de la seleccidn nacional del
certamen, que se utiliza como un impor-
tante medio de promocion.

Entre otras instancias de exhibicién
estan la Muestra Internacional de Arte-
sanfa Tradicional, realizada por la Uni-
versidad Catdlica de Chile y la comercia-
lizacion de la pieza durante un afioen la
tienda de la Fundacion Artesanias de
Chile ubicada en el Centro Cultural Pala-
cio La Moneda. Paralelamente, serd pos-
tulada al reconocimiento de Excelencia
para productos Artesanales del Merco-
sur e ingresara automaticamente al re-
gistro Chile Artesania.

Habilitan senal de telefonia movil para la comunidad de Chiclla

TECK

Daisy y Mario Ayavire, valoraron la obtencion de conectividad mdvil.

mas de 4 mil metros de altura y cer-

cana a la frontera con Bolivia se en-
cuentra la pequefia comunidad de Chiclla,
lugar donde habitan Mario y Daisy Ayavi-
re, padre e hija, quienes se dedican prin-
cipalmente a la ganaderia a baja escalay
de manera esporadica a la produccion ar-
tesanal de oro.

Debido a su ubicacion remota en el al-
tiplano chileno, el aislamiento y la falta de
conectividad era uno de los principales
desafios para la vida diaria de esta fami-
lia.

Como parte del trabajo que Chiclla de-
sarrolla junto a Teck Quebrada Blanca, se
acordo habilitar una sefial de telefonia
movil con cobertura para el poblado.

De esta manera, en septiembre de es-
te afio se logro la materializacion de la
obra mediante la instalacion de una ante-
na. Este trabajo requirio el apoyo de dis-
tintas areas de Teck Quebrada Blancay de
la empresa Entel.

“Fue una logistica importante, consi-
derando las distancias y las dimensiones

de los componentes para ensamblar la an-
tena. A esto se sumaron las condiciones
climaticas, pero todo resultd de acuerdo a
lo planificado y ahora Chiclla cuenta con
una conexién mavil de gran calidad”, ma-
nifestd Roberto Montecinos, administra-
dor de Sistemas Digitales de Teck Quebra-
da Blanca.

BENEFICIO

A casi un mes de laimplementacién de
la sefial mdvil, Mario Ayavire da cuenta de
los beneficios que trae contar con conec-
tividad.

“Sin duda es algo muy positivo. Antes
teniamos que movernos hasta otros luga-
res para alcanzar algo de sefial y ahora
podemos estar en contacto con nuestros
familiares y principalmente, comunicar-
nos con alguien si se presenta alguna
emergencia. Ademas, la sefial ha funcio-
nado sin problemas, por lo que estamos
felices”, concluyo.



GASTRONOMIA o7

Lomo Saltado Peruano

CEDIDA

Ingredientes

-Arroz Blanco

-Papas

-Carne (lomo) en trozos

- Cebolla morada en trozos
-Tomate sin pelar en trozos
-Cilantro

Preparacion

Cortar el lomo en trozos (bastones) mas o menos grue-
sos y condimentarlos con ajo molido, comino, orégano, sal,
pimientay una cuchara de vinagre. Dejarlo reposar unos 10
minutos para que impregne sabor. Calentar el sartén a fue-
go alto con un poco de aceite.

Agregar la carney freir por unos segundos, el tiempo de-
pendera de qué tan caliente esté el sartén. A continuacion
reservar en un boly tapar para que conserve el calor. En el
mismo sartén adherir la cebolla picada, el tomate y un po-
quito de aceite. Freir todo por unos segundos, junto al cal-

do de carne, salsa de soja (sillao) y el vinagre. Restaurante Paraiso del Sabor
Incorporar la carne y mezclar todo con un poco de cilan- Contacto:9 8201 4855

troy las papas fritas en el sartén. Finalmente, servir direc- Direccion: Blanco Encalada 301

tamente al plato con arroz blanco. Comuna: Pica

_ ¢ Qué es el Mecanismo de i
Mecanismo Dialogo Comunitario y qué +569 4292 7100
de Dla|090 cosas puedo consultar? e

Comunitario Es un instrumento para que la +569 3255 7984
comunldqd realice consultas, SR B
sugerencias y reclamos a Teck - Pica
Quebrada Blanca, asi como +565 7525 8523
solicitar informacion de su
operacion o de otro tipo. 9

E-mail
comunidades.qb@teck.com

Direccmnes
Esmeralda 340,
piso 9, lquigue.

Esmeralda 238 A, Pica.

Teck | QB2
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